
 

- Lehrbetrieb 

- Gesetzliche/r Vertreter/in (wenn nötig) 

 

Zürich, _________________________________ 
 
 
 
_________________________________________________________ Name / Vorname 
 
_________________________________________________________ Strasse 
 
_________________________________________________________ PLZ / Ort 
 
 
 
 
Klasse: ________________________________________________ 
  
Ermahnung 
 
Ihr nachstehend beschriebenes Verhalten können wir nicht akzeptieren. Gestützt auf das Disziplinarreglement vom 4. Oktober 
2004 sehen wir uns gezwungen, Sie dafür zu ermahnen. Wir machen Sie ausdrücklich darauf aufmerksam, dass wir bei einem 
erneuten Verstoss gegen das Disziplinarreglement einen kostenpflichtigen Verweis (Fr. 180.–/260.–/500.–) erlassen werden. 
 
Sie erhalten diese Mahnung, weil Sie am 
 
_____________________________ _______________________________________________ __________________________ 
Datum Fach Lektionen 

 
 dem Berufsfachschulunterricht unentschuldigt ferngeblieben sind. 
 im Berufsfachschulunterricht zu spät erschienen sind oder diesen zu früh verlassen haben. (Zutreffendes unterstreichen) 
 beim oben genannten Anlass zwar anwesend, jedoch nicht aufnahmefähig waren, weil Sie Alkohol oder andere Suchtmittel 

konsumiert haben. 
 den Unterricht störten und deshalb von der Lehrperson vom Unterricht verwiesen wurden. 
 
 
Am ___________________________________________ gaben wir Ihnen Gelegenheit, zur anstehenden Ermahnung Stellung zu 
nehmen. Trotz Ihrer Darlegungen werfen wir Ihnen ein fehlbares Verhalten vor und halten an der Ermahnung fest.  
Die Lehrperson erstellt zuhanden der Abteilungsleitung eine Aktennotiz. 
 
 
Zürich, _________________________________ Name Lehrperson: ____________________________________________ 
 
 Unterschrift Lehrperson: ____________________________________________ 
 
 
Den Erhalt dieser Ermahnung bestätigt: 
 
Zürich, _________________________________ Unterschrift Lernende/r: ____________________________________________ 
    (falls Unterschrift fehlt, bitte Grund angeben) 


